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Key Indicator Method - Nyckelindikatormetod för bedömning och utformning 
av belastningar vid kraftutövande med hela kroppen 

KIM-BF 
 

Översikt nyckelindikatormetod: 
 
Nyckelindikatormetod för bedömning och utformning av belastningar ... 

 vid att manuellt lyfta, hålla och bära laster (KIM-LHC) 

 vid att manuellt dra och skjuta laster (KIM-PP) 

 vid manuella arbetsprocesser (KIM-MHO) 

 vid utövande av krafter med hela kroppen (KIM-BF) 

 vid onaturliga kroppshållningar (KIM-ABP) 

 vid kroppsförflyttning (KIM-BM) 
samt respektive avancerade versioner i ett kalkylblad (t.ex. KIM-BF-E) 
 

                 
                                                  Foto: U. Völkner/fox-fotos.de           Foto: U. Völkner/fox-fotos.de                                                                            Foto: U. Völkner/fox-fotos.de 

 

Tillämpningsområde för nyckelindikatormetoden KIM-BF 

 Användning av avsevärd kraft vid bearbetning av stora arbetsstycken, vid maskindrift, vid positionering av 
arbetsföremål, vid manuell förflyttning av personer eller vid användning av verktyg, armaturer och anordningar, 
oavsedd kroppshållning, med övervägande stationär kraftutövning.  

 Krafttillförsel huvudsakligen via händerna, eventuell förlängning över skuldror, rygg, ben och fötter.  

 De nödvändiga krafterna är så höga att denna aktivitet vanligtvis inte längre kan utövas sittande. 

 Typiska aktiviteter: metallgjutare i detaljtillverkningen, flytt av avspärrningar, arbeten med vinschar, lyftblockar, 
arbeten med spakar, spett eller hävstång, koppling av järnvägsfordon, avdragning av betong, arbeten med 
tryckluftshammare, arbeten med kedjesågar, montering av fönster, patienförflyttningar (vårdarbeten), 
montagearbeten med övervägande höga krafter, förskruvning av stora byggdelar, kraftiga slag med handen, 
användning av tunga hammare (t.ex. slägga), manövrering av (handspak) pressar, skottning, arbeten med 
manipulatorer och liknande tekniska hjälpmedel eller förflyttning av laster på rulltransportörer/kulspår med liten 
kroppsrörelse, förtöjning (i hamnar) 

 

Avgränsning mot andra nyckelindikatormetoder 

 Om delmomentet innehåller att lyfta, förflytta, nedsänka, hålla, bära, dra och/eller skjuta laster ≥ 3 kg, ska även 
belastningssätten ”lyfta, hålla, bära” och/eller ”dra och skjuta” beaktas. 

 Om delmomentet innehåller monotona, kortvariga arbeten med övervägande lägre krafter och mindre verktyg, ska 
även belastningssättet ”manuella arbetsprocesser” beaktas. 

 Förekommer under arbetsdagen flera varierande delmoment, ska dessa registreras och bedömas separat (t.ex. 
genom KIM-BF-E). Sannolikheten för fysisk överbelastning kan endast bedömas om alla fysiska belastningar 
under en arbetsdag bedöms. 

 
 
 
 
 
 

Blankett inklusive snabbinstruktion 
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LMM för bedömning och utformning av belastningar vid helkroppskraftutövande (KIM-BF) 
 

Arbetsplats / delmoment:  

Arbetsdagens längd:  Bedömare:  

Delmomentets längd:  Datum:  

Steg 1: Tidspoäng 

Tot. varaktighet1) [till … min.] 
resp. repetitionsfrekvens2) av 
delmomenten per arbetsdag: 

≤ 1 
> 1 
- 5 

> 5 
- 10 

> 10 
- 20 

> 20 
- 30 

> 30 
- 45 

> 45 
- 60 

> 60 
- 100 

> 100 
- 150 

> 150 
- 210 

> 210 
- 270 

> 270 
- 360 

> 360 
- 480 

Tidspoäng 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 5 6 7 8 9 10 
1) för kontinuerliga delmoment, 2) för icke-kontinuerliga delmoment. Förklaringar: se handledarinstruktion. 
 OBS: Utförs övervägande finger-handkrafter ska delmomentet bedömas också med KIM-MHO! 

Steg 2: Bedömningspoäng för ytterligare faktorer 

Kraftutövning under en standardminut vid kontinuerliga delmoment resp. 
per delmoment vid icke-kontinuerliga delmoment 

Hålla3) Flytta 
genomsnittlig hålltid  

[sekunder] 
genomsnittlig flyttfrekvens  

[antal] 

Nivå 
typiska exempel som  

orienterande bedömningshjälp 
31 - 
453) 

16 - 
30 

≤ 15 < 5 5 - 15 
16 - 
30 

31 - 
455) 

låg 

 
hög 

Låga krafter 
Helkroppskrafter med låga krafter kan inte förekomma per definition. Dessa delmoment 
kan ev. bedömas med KIM-MHO. 

- - - - - - - 

Mellanstora krafter (till 30 % FmaxM) 
Arbeten med handverktyg som vinkelslip, små motorsågar, häcksaxar eller slagborrar 
< 3 kg / förflyttning av laster på rullbanor < 20 kg  

18 12 6 1,5 6 12 18 

Stora krafter (till 50 % FmaxM) 
Arbeten med tyngre handverktyg som skärare, större motorsågar, borrhammare 3-8 kg / 
hantering av högtryckstvätt eller sandblästrare / 
skottning av laster < 4 kg / förflyttning av laster på rullbanor 20-50 kg /  
kastning av laster < 3 kg över max. 5 meter 

25 17 8 2 8 17 25 

Mycket stora krafter (till 80 % FmaxM) 
Arbeten med tunga handverktyg som trycklufthammare (≥ 8 kg) / skottning av laster  
4-8 kg / förflyttning av laster på rullbanor > 50-100 kg / kastning av laster < 3 kg över max. 
10 meter eller 3-5 kg max. 5 meter 

100 32 15 4 15 32 100 

”Peak” krafter4) (över 80 % FmaxM) 
Impulsartig kraftansträngning som t.ex. arbeten med spett, slägga / tippning av tunga fat 
(> 200 kg), transport av tungs möbler / skottning av laster > 8 kg / förflyttning av laster på 
rullbanor > 100 kg /  
kastning av laster < 3 kg över 10 Meter eller ≥ 3 kg över 5 meter  

100 25 6 25 50 100 

Delmomentet ska observeras och poängen för kraftkategorin markeras. 
Tillsammans resulterar dessa i totalpoängen.  

Totalpoäng:   

för kvinnor x 1,5:   

3) Som hålltid beaktas endast tidsandelana när en arm hålls statisk i minst 4 sekunder! 
4) Eventuellt kan dessa krafter inte uppbringas alls eller inte på ett säkert sätt. Detta gäller framförallt kvinnor. 
5) För ännu högre frekvenser / hålltider bör det resulterande poängvärdet extrapoleras linjärt eller E-versionen (KIM-BF-E) ska användas. 
 

Kraftutövningens symmetri Poäng 

Kraftutövningen sker med båda händerna och symetrisk 0 

Kraftutövningen sker tidvis med en hand och/eller osymmetrisk: ojämn kraftfördelning mellan händerna 2 

Kraftutövningen sker mestadels med en hand, ojämn fördelning eller riktning av båda händers krafter  4 
 

Kroppshållning6) Poäng 

    

- Upprätt till något framåtlutat stående (< 20° framåtlutning) 
- Ingen vridning 

0 

   

- Stående, mer (20-60°) framåtlutad 
- Tillfällig kroppsvridning resp. sidlutning märkbar 
- Händerna ibland över skuldernivå / från kroppen 

3 

   

- Stående, mycket framåtlutad (> 60°) eller bakåt 
- Ofta förekommande kroppsvridningar resp. sidlutningar  
- Händerna ofta över skuldernivå / från kroppen  
- Liggande arbeten med händerna ovanför/nedanför kroppen 

6 

    

- Kombination av starkare fram- eller bakåtlutning med sidlutning / förvridning  
- Ständig kroppsvridning resp. sidvridning märkbar  
- Arbeten på huk eller knä 
- Händerna ständigt ovanför skuldernivå / från kroppen 

97) 

6) De typiska kroppshållningarna måste tas hänsyn till. Sällsynta avvikelser kan bortses ifrån. 
7) OBS: Om denna kategori har valts, rekommenderas att bedöma detta delmoment även med KIM-ABP!  
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Ogynnsamma utföringsförhållanden (anges endast om tillämpligt) 
Tips: Här kan mellanpoäng ges för ogynnsamma utföringsförhållanden  

Mellan-
poäng 
(ZW) 

∑ ZW 

Hand-/armställning-rörelse: 

     

Ibland i på gränsen till rörelseområden 1 

 

Ofta / konstant på gränsen till rörelseområden 2 

Kraftöverföring/ -inledning begränsad  
Föremål/verktyg dåligt greppbara / förhöjda greppkrafter nödvändiga / inga utformade handtag 

1 

Kraftöverföring/ -inledning betydligt försvårad  
Föremål/verktyg nästan inte greppbara / kletiga, mjuka, vassa / inga eller olämpliga  

2 

Begränsade miljöförutsättningar: belastning genom värme, kyla och/eller vibration8) 1 

Ogynnsamma miljöförutsättningar: belastning genom extrem värme, kyla och/eller vibration 8) 2 

Ökad ansträngning på grund av begränsade rumsliga förhållanden  
Begränsad stabilitet och/eller begränsat rörelseområde, t.ex. för låg höjd eller arbetsyta mindre än 1,5 m² / 
golvet något halt, lätt lutning (till 5°), hinder inom arbetsområdet 

1 

Starkt ökad ansträngning på grund av begränsade rumsliga förhållanden  
Starkt begränsad stabilitet och/eller begränsat rörelsefrihet, t.ex. arbete i mycket trångt utrymme (mycket 
halt/ojämnt golv, större lutning (> 5°) 

2 

Beklädnad: Ytterligare belastning p.g.a. hindrande och tungs skyddskläder/utrustning (PSA) (t.ex. 
värmeskyddsdräkter, kemikalieskyddsdräkter, tung andningsutrustning (grupp 3)) 

2 

Inga: det föreligger inga ogynnsamma utföringsförhållanden. 0 

 Hänsyn måste tas till på lämpligt sätt till faktorer inte nämnda i tabellen. Sällsynta avvikelser är försumbara. 
8) OBS: Om vibrationsbelastningar förekommer ska dessa bedömas särskilt! Se http://www.baua.de/vibration   
 

Arbetsorganisation / tidfördelning Poäng 

Bra: frekvent belastningsvariation genom andra sysslor (med olika belastningssätt) / ingen tät följd av högre belastningar 
inom ett belastningssätt under en arbetsdag.  

0 

Begränsad: sällan belastningsvariation genom andra sysslor (med olika belastningssätt) / ibland tät följd av högre 
belastningar inom ett belastningssätt under en arbetsdag. 

2 

Ogynnsam: Ingen/nästintill belastningsvariation genom andra sysslor (med olika belastningssätt) / ofta tät följd av högre 
belastningar inom ett belastningssätt under en arbetsdag med ibland höga belastningstoppar. 

4 

Steg 3: Utvärdering och bedömning 

  M K   

Kraftutövning(ar)      

Kraftanvändningen symmetri +    

Kroppshållning +    

Ogynnsamma utföringsförhållanden (∑ ZW) +    

Arbetsorganisation / tidfördelning +   Resultat 

       M K 

Tidspoäng x 
Summa 

Faktorpoäng: 
   =   

 

Baserad på det beräknade poängantalet och följande tabell kan en grov bedömning göras: 

Risk Riskområde 
Belastnings-

nivå*) 
a) Sannolikhet för fysisk överansträngning 
b) Möjliga hälsokonsekvenser 

Åtgärder 

 

1 
< 20  

poäng 
låg 

a) Fysisk överbelastning är osannolikt 
b) Hälsorisk förväntas inte 

Inga 

2 
20 - < 50  

poäng 
måttligt 
förhöjd 

a) Fysisk överbelastning kan ske hos mindre belastningståliga 
personer. 

b) Trötthet, mindre anpassningssvårigheter som kan 
kompenseras på fritiden 

För mindre belastningståliga 
personer är åtgärder för utformning 
och andra förebyggande åtgärder 
skäliga. 

3 
50 - < 100 

poäng 
betydligt 
förhöjd 

a) Fysisk överbelastning kan ske även hos normalt 
belastningståliga personer 

b) Besvär (smärtor) eventuellt med funktionsstörningar, 
mestadels reversibla, utan morfologiska manifestationer 

Åtgärder för utformning och andra 
förebyggande åtgärder bör prövas. 

4 
≥ 100  
poäng 

hög 
a) Fysisk överbelastning är sannolikt. 
b) Starkare besvär och/eller funktionsstörningar, strukturella 

skador med sjukdomsvärde 

Utformningsåtgärder krävs. Övriga 
preventiva åtgärder bör prövas. 

*) Gränserna mellan riskområdena är p.g.a. individuella arbetstekniker och prestationsförutsättningar flytande. Klassificeringen bör därför endast 
tolkas som orienteringshjälp. Principiellt kan antas att sannolikheten för fysisk överbelastning ökar med stigande poäng. 
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Vägledning för nyckelindikatormetod för bedömning och utformning av 
belastningar vid kraftutövande med hela kroppen 

KIM-BF 
 
Målsättning av nyckelindikatormetoden:  
LMM ska på ett så enkelt sätt som möjligt dokumentera de viktigaste belastningskännetecken, förklara sammanhangen för 
användaren och möjliggöra en ungefärlig utvärdering av sannolikheten för fysiskt överansträngning. Eventuella hälsokonsekvenser 
och det resulterande åtgärdsbehovet kan härledas från detta.  
 
OBS:  
Denna metod syftar till en orienterande bedömningen av arbetsförhållanden vid utövandet av helkroppskrafter. Ändå är för 
bestämningen av tidspoängen och andra nyckelindikatorers poäng (kraftutövning, symmetri av kraftanvändning, arbetsorganisation/ 
tidfördelning, ogynnsamma utförandeförhållanden och kroppshållning) en god kunskap om det delmomentet som ska utvärderas en 
absolut förutsättning. Finns inte denna kunskap får ingen bedömning göras. Grova uppskattningar och antaganden leder till 
felaktiga resultat. 
 
Tillvägagångssätt: 
Bedömningen sker principiellt för delmoment. Inträffar mindre avvikelser inom ett delmoment, t.ex. mängden av kraftutövning, 
kraftriktning och/eller kroppshållning, ska medelvärden bildas. Uppstår under en arbetsdag flera delmoment med betydligt skiftande 
förutsättningar eller inom ett delmoment väldigt varierande förutsättningar, ska dessa bedömas och dokumenteras var för sig. 
Sannolikheten för en fysisk överbelastning kan endast bedömas om alla under en arbetsdag förekommande fysiska belastningar 
bedöms. För en sammanfattande bedömning av avsevärt varierande belastningar genom helkroppskrafter kan t.ex. KIM-BF-E 
användas. Vid överlappningar med andra belastningssätt måste övervägas om även andra LMM behöver användas (se även 
http://www.baua.de/leitmerkmalmethoden).  
 
För bedömningen krävs 3 (ev. 4) steg:  

1. Bestämning av tidspoängen,  
2. Bestämning av nyckelindikatorernas poäng och  
3. Utvärdering / bedömning. Som resultat kan ev. ett  
4. steg behövas, som inkluderar slutledningen och implementeringen av utformningsåtgärder och prevention.  

Vid poängsättning är lämplig interpolering principiellt tillåten.  
Tidspoäng < 1 får inte sättas, tidspoängen måste alltid vara 1! 
 
Genomförandet av dokumentation och utvärdering / bedömning:  
Steg 1: bestämning av tidspoäng 
Tidspoängen bestäms med hjälp av tabellen beroende på den totala varaktigheten eller repetitionsfrekvensen för delmomentet per 
arbetsdag. Siffrorna i denna tabell kan representera den totala varaktigheten eller repetitionsfrekvensen: 

 Vid kontinuerliga delmoment som kan vara i flera minuter upp till flera timmar (som t.ex. skottning, arbeten med kedjesågar, 
häckklippning, högtrycksrengöring o.d. där vanligtvis högst moderata till höga krafter utövas), sker dokumentationen av 
kraftutövandet under en standardminut: det totala antalet minuter för detta delmoment per arbetsdag bildar tidspoängen.  

 Vid icke-kontinuerliga delmoment, som under en kort tid kräver stora krafter som vanligtvist varar under 1 minut och avbryts 
genom vilopauser (som t.ex. tippning av tunga fat, surrning av container, patientförflyttning), sker dokumentationen med 
hänsyn till kraftutövandet för detta delmoment, även om det varar kortare än en minut. Delmomentets repetitionsfrekvens bildar 
tidspoängen. 

 
Steg 2: bestämning av de ytterligare faktorernas poäng 

 Poängsättning av nyckelindikatorerna sker enligt kategorierna och förklaringar i respektive tabeller. 
 Som kroppsfjärran räknas ett avstånd mellan bröst och mitten av handen av mer än 17 cm (5 % percentil, europeiskt värde).  
 
Steg 3: utvärdering och bedömning  
Utvärderingen av varje delmoment sker enligt ett momentrelaterat poängvärde (beräkning genom addition av indikatorernas poäng 
och multiplikation med tidspoängen). Detta poängvärde kan tillordnas ett riskområde och därifrån kan sannolikheten för en fysisk 
överansträngning p.g.a. detta delmoment samt eventuella hälsokonsekvenser och ett resulterande åtgärdsbehov härledas. 
 
Steg 4: utformning och prevention 
Kompletterande till de på riskbedömningen baserad föranledda preventiva åtgärderna gäller: 
 Från och med riskområdet 3 "väsentligt förhöjt", är i regel utformningsåtgärder samt ytterligare kollektiva och individuella 

preventiva åtgärder nödvändiga. Arbetsmedicinsk omsorg enligt gällande lagstiftning är skälig*).  
 Utformnings- och preventiva åtgärder för särskilt utsatta personalgrupper (t.ex. ungdomar eller handikappade) ska tas hänsyn 

till, oberoende av belastningsgraden och eventuellt i varje enskild fall, som t.ex. inom ramen av den vald preventiva 
hälsovården.  

 Genom att söka efter de högsta poängen för nyckelindikatorerna kan orsakerna till ökade belastningar upptäckas och 
förändringar initieras. Utformningsbehov bör också prövas när enskilda funktioner visar maximala poäng. Eventuellt 
föreliggande indikationer om begränsningar av genomförbarheten vid poängsättning av enstaka indikatorer bör observeras. 

 
 
 
*) enligt arbetsmiljöförordningen (i Tyskland: ArbMedVV), utgåva juni 2019 


